附件2
[bookmark: OLE_LINK1]福州市水务文化旅游有限公司游船航线
自助售货机设备合作方案
一、项目背景
为做好内河旅游运营工作，丰富内河周边配套业态的多样性，为客户提供便捷服务，计划通过公开询价方式征集游船航线自助售货机设备合作方。本次合作项目拟提供7个自助售货机设备的场地用于经营。
二、项目基本情况
（一）项目名称：游船航线自助售货机设备合作项目
（二）项目位置：晋安河游船码头、西水关游船码头、黎明湖游船码头、南公园游船码头、琴亭湖游船码头、流花溪游船码头、龙舟渡游船码头（共计7处场地，每处场地投放一台自助售货机设备）
[bookmark: OLE_LINK4]（三）合作形式：我司收取保底收益300元/（处·月），共计2100元/月（以7处投放点计），并收取所投放设备当月营业额分成比例。	Comment by 林翠萍: 双方合作经营，我司提供场地，合作方提供设备及产品以及具体运营，双方按照约定的收益分成模式进行分成。此处定义为我司收取综合管理费，与合作模式不符，建议论证修改。
（四）合作期限：5年，自合作合同签订之日起算。（合同签订五年，合作期满3年前一个月进行一次考核，通过考核后继续履行后2年合作合同；若考核不通过，合同自动终止，双方执行合同解除相关程序。）	Comment by 林翠萍: 考核建议放在3年期满前进行，才能做到真正的的3+2。同时，既然签订的是5年合同，是否约定考核不合格，我司有权解除合同即可？
（五）具体合作内容
1.福州市水务文化旅游有限公司提供7个游船航线自助售货机设备场地，并承担用电费用。场地已具备通电状态，按现状移交；	Comment by 林翠萍: 是否已经具备通电状态？如否，相关通电工作及费用由谁承担？
2.合作单位负责游船航线自助售货机设备的日常管理和维护，包括检测、维修等，包括但不限于：
（1）负责提供自助售货机设备（如饮料机等）、销售货品及宣传等经营所需的一切物料的准备，需提供造型统一协调的自助售货机设备，设备造型及布置方案需提前报备我司审核通过。	Comment by 林翠萍: 建议明确自助售货机的上货及产品等由合作方提供。
（2）负责在开业前办齐相关工商、公安、税务、卫生等各种证照，根据相关适用法律的约定，自行负责各项行政报审，自行负责取得开展经营所需的一切资质、证照或批准，并在合作期间持续具备相关资质、证照或批准。
（3）负责自助售货机的日常经营管理工作，同时应做好经营区域卫生、安全管理、消防管理等，确保环境整洁、美观、舒适，提供的服务质量符合要求，该部分费用由合作单位自行负责。若合作单位未按要求完成，我司有权要求合作单位按照200元/次支付违约金，相关费用从履约保证金中扣除。	Comment by 林翠萍: 请确认消防管理、服务质量是否可以由我司委托第三方实施？实施费用应由合作方承担，并按照每次200元的标准支付违约金。请确认该内容。
（4）因合作单位提供的食品的产品质量问题给我司或第三人造成人身、财产损失的，合作单位应负全部赔偿责任，若给我司造成损失，合作单位应当赔偿给我司造成的全部损失；因合作单位食品质量等原因导致第三人向我司索赔的，因此产生的所有费用由合作单位承担（包括但不限于索赔金、诉讼费/仲裁费、律师费、鉴定费、交通费、保全费、财产保全费）。	Comment by 林翠萍: 食品安全问题，对消费者的侵权责任应由合作方承担，请增加该内容。
（5）合作单位应提供符合食品必须严格遵守有关法规及标准，保障消费者的安全和健康。包括但不限于：符合食用有效期内、可溯源食品来源渠道等。若出现食品安全问题我司有权解除合同没收履约保证金，并要求合作单位赔偿由此给我司造成的损失。
（6）负责提供优质的自助售货机，保证设备无质量问题，必须严格遵守有关法规及标准，保障消费者的安全和健康。
[bookmark: OLE_LINK3]（7）售货机因故障或其他原因造成不能使用的，合作单位接到我司通知后48小时内委派技术人员到达并对故障进行排除，经维护不能恢复正常使用，合作单位须在一周内（节假日顺延）予以更换正常机器。
（8）合作单位应与其安排进场对售货机进行日常管理及维护的人员签订劳动合同或劳务协议或服务合同，保证建立合法的关系。我司不因本项目及对合作单位指派的人员实施现场监管而与其建立任何关系，也不因此代合作单位对其人员承担任何责任。在项目履行过程中，合作单位与其上述人员之间出现的争议，由合作单位自行处理并承担全部责任。
（9）合作单位应负责做好日常管理及维护的人员的安全培训和安全保障工作，合作单位应为日常管理及维护的人员提供安全防护设备、工具，确保其作业过程中人身安全，日常管理及维护的人员在工作期间发生任何意外或伤亡事故，由合作单位负责处理并承担全部责任。对于因合作单位及合作单位工作人员原因引发的安全事故、人员伤亡，或者造成第三方的人员伤亡、财产损失的，由合作单位承担全部费用。如因此给我司造成损失的，合作单位应承担全部赔偿责任，如我司遭受上述人员或第三人索赔的，因此产生的所有费用由合作单位承担（包括但不限于索赔金、诉讼费/仲裁费、律师费、鉴定费、交通费、保全费、财产保全费）。
（10）保证服务人员符合国家相关要求，若出现游客投诉的情况，或出现反复投诉问题，合作单位按照200元/次支付违约金，相关费用从履约保证金中扣除。
（11）需配合福州市水务文化旅游有限公司园区的经营活动，合作期间，未经我司允许不得擅自拓展产品及场地经营范围。遵守国家相关法律法规及我司管理制度，确保经营活动的合法性和规范性。	Comment by 林翠萍: 这里是指经营的产品范围，还是经营的场地范围？请明确。
（12）因合作单位运营使用不当导致我司的基建设施设备等损坏需要维修的由合作单位全部承担。
（13）如因政府需要对该场地或设备进行拆除和改造等，或因不可抗力、土地被收储、企业改制、法律法规政策调整造成本项目不能继续履行，我司有权单方面提前终止合作并不承担赔偿责任，但需在合理期限内提前通知合作单位。合作单位应自我司递送书面通知之日起无条件配合，合作项目无法继续履行的，双方协商解除合作，除此之外我司不承担合作单位任何损失。
三、结算方式	Comment by 林翠萍: 和第二条（三）项的合作形式存在重复，建议整合。并按照前述意见修改。
[bookmark: OLE_LINK2]（一）营业收入统计方式：营业收入进入合作单位银行账户。	Comment by 林翠萍: 是进入其账户还是有个收费系统？
（二）合作单位需向我司开设后台查询权限，可随时进行查账。每月第5个工作日前双方核对上月度的营业额流水账单，并计算双方可分配收益，经双方确认后，在合作单位收到我司发票后的5个工作日内向我司支付可分配收益及保底收益。
（三）履约保证金
合作单位应在收到中选通知书后5日内向我司提交履约保证金，金额为7000元。
四、合作单位报价要求
（一）本项目以公开的方式于公司官网发布合作公告。
（二）本项目采取无条件响应保底收益，并对分成比例报价方式，合作单位的报价为我司（水务文旅）项目营业额的可收益的分成比例。
（三）最终按照我司（水务文旅）分成比例从高到低顺序确定中标单位。
（四）每位合作报名人都必须对该项目实际情况（包括地理位置、基础条件情况、目前经营情况等）做充分了解，确认该标的能够符合自身经营需要。今后，如因合作报名人对实际情况不了解而产生任何纠纷均由报名人自行承担，与我司无关。
五、合作单位资格要求
（一）具备履行本项目所必须的设备和专业管理能力，具有良好的商业信用、财务状况、支付能力；
（二）提供公司营业执照、食品经营许可证、法人身份证复印件、授权委托书（法人无需提供）；
（三）经营范围包括自助售货设备、预包装食品销售等相关资质。
六、项目位置点位图
（一）晋安河游船码头
[image: 36c2abd49119d418352ca851a792ee5]

（二）西水关游船码头
[image: a0f5cea6cb3f56f5e7411ec8ada3230]


（三）黎明湖游船码头
[image: 988dbe12b032a79f368e3024ab70680]
（四）南公园游船码头
[image: d09946a73affa5143f2172a4794fb21]


（五）琴亭湖游船码头
[image: 60eaaafb256cd69ec4b125a29343d58]
（六）流花溪游船码头
[image: f726982d6968e3e9284ec454f18fbc1]


（七）龙舟渡游船码头
[image: 51a5877ecd46403a66f7fef02cf644c]

七、考核办法
（一）评分标准
	序号
	考核内容
	扣分规则	Comment by 林翠萍: 扣分规则都是每次扣分，那么这里的每次具体指的什么每次，建议明确避免歧义。

	1
	负责自助售货机的日常经营管理工作，同时应做好经营区域卫生、消防管理等，确保环境整洁、美观、舒适，提供的服务质量符合要求。
	扣2分

	2
	在合作期间持续具备相关资质、证照或批准。
	扣20分

	3
	售货机因故障或其他原因造成不能使用的，合作单位接到我司通知后48小时内委派技术人员到达并对故障进行排除，经维护不能恢复正常使用，合作单位须在一周内（节假日顺延）予以更换正常机器。
	扣2分

	4
	保证服务人员符合国家相关要求，避免出现游客出现反复投诉问题。
	扣2分

	5
	按时限要求每月完成对账及费用支付
	逾期超过3个工作日后，每个工作日扣1分

	6
	每季度根据销量及实际情况，对销售产品进行更新。
	扣2分

	7
	运营过程中保证设备支持微信、支付宝双平台支付。
	扣2分

	8
	合作期间需有专职人员进行工作对接，人员变更需提前三个工作日报备。
	扣2分


（二）考核制度
[bookmark: _GoBack]1、满分100分制，每季度进行评分，合作期满3年前一个月根据每季度的考核平均分进行考核：
（1）85≤考核得分≤100分的，继续后两年合作协议；
（2）70≤考核得分＜85分的，我司有权提前解除合同，不承担违约责任。
（3）＜70分的，终止合同，责令退出，没收履约保证金。	Comment by 林翠萍: 如前三年每季度都是低于70分，还要等到三年后解除？	Comment by 卓卓: 已增加此情况考核制度
2、合作期间若连续三个月考核分数低于70分，则我司有权提前解除合同，责令退出，并没收履约保证金。
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