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	项目
	标准分
	养护质量标准
	考核评分办法
	单项考核分
	备注

	景观效果     (5分）
	5
	总体景观效果好。养护基本到位、得当，达到黄土不裸露。
	总体景观效果一般的扣1分，景观效果较差的扣2-4分。
	
	

	
	
	
	
	
	

	植物生长状况(15分)
	5
	植株长势良好，无枯枝、死枝、徒长枝，病虫枝不超过5%。
	植株长势不良扣0.1分/株；枯枝、死枝、徒长枝扣0.1分/株；病虫枝超过5%扣0.1分/株。地被每100平方米有2%面积生长不良的扣0.1分。乔灌木以株为单位，地被以100平方米为单位。
	
	

	
	5
	树冠完整，内膛枝疏密得当，通风透光良好。
	树冠不完整或偏冠扣0.2-0.5分/株；内膛过密、通风透光不良扣0.2分/株。
	
	

	
	5
	叶色、叶形基本正常，有少量黄叶(生长季节)、焦叶、卷叶，叶面干净。
	叶色、叶形不正常(黄叶、焦叶、卷叶)扣0.2分/株；叶上果上有明显虫粪、虫网、积尘，扣0.2分/株。乔灌木以株为单位，地被以100平方米为单位。
	
	

	植物养护状况(30分)
	3
	①生长正常，树冠基本完整，主侧枝分枝基本均匀，数量适宜，内膛通风透光。
	缺株、死株、明显倾斜或倒伏未在10日内补种或扶正，扣0.5分/株；乔木分支点影响行人过往，扣0.2分/株；修剪后未涂抹伤口，扣0.5分/株；乔灌木以株为单位，地被以100平方米为单位。
	
	

	
	
	②灌木缺株在2%以下(含2%)。
	
	
	

	
	
	树池内地被植物修剪整齐。
	
	
	

	
	3
	花灌木：开花率大于80%，残花败叶及时清理。
	花灌木开花率小于80%，扣1-3分；残花败叶未及时清理，扣0.2分/株(m2)；死株、缺株扣0.2分/棵。
	
	

	
	
	花卉：①花卉植株生长良好，花色艳丽，具有一定的株行距，不露底土。
	
	
	

	
	
	②花卉生长正常，缺株、倒伏不超过3处，无枯枝残花。
	
	
	

	
	
	③花期基本一致。
	
	
	

	
	3
	绿篱及地被：①生长正常。无明显枯枝、断枝。
	绿篱、色块整体生长不良，扣1-2分；绿篱、色块不整齐扣0.1分/m,破残、缺株、死株扣0.2分/m2，有10cm以上徒长枝的，扣0.1分/处；杂草扣0.1/m。
	
	

	
	
	②修剪及时，形状较完整。
	
	
	

	
	
	③绿篱无空缺、断层，下部无光秃，地被无缺株断行。
	
	
	

	
	3
	草坪：①生长良好，杂草率≤3%，覆盖率达98%以上。
	暖季型草坪(如马尼拉)超过5cm高度，扣0.2分/10m2，冷季型草坪(如高羊茅)超过9cm高度，扣0.2分/10m2；反季节枯黄、裸地，扣0.1分/m2；草坪内杂草超过3%且高度超过15cm，扣0.5分/m2；行道树树穴内有高于15cm杂草的，扣0.3/穴；积水扣0.1分/m2。
	
	

	
	
	②修剪高度符合要求，能及时处理坑洼积水和堆料堆物。
	
	
	

	
	
	③单块空秃面积不超过0.2 m2。
	
	
	

	
	
	④基本无杂草。无缠绕性、攀援性杂草。杂草高度控制在6cm以下，不影响景观效果。
	
	
	

	
	3
	水生植物、花灌木：生长良好，叶色碧绿，花朵饱满
	长势不良扣0.1分/株；枯枝、死枝扣0.1分/株
	
	

	
	3
	病虫害控制：建立病虫害防治预案和防治计划。食叶性害虫危害的叶片每株小于5%，刺吸性害虫危害的叶片每株小于5%，蛀干性害虫危害率小于5%，无明显危害迹象。
	有病虫害危害的，乔灌木扣0.2分/株，绿篱，色块扣0.1分/m2，草坪扣0.1分/m2；施药操作不规范，扣1分/处；发生药害事故，该项全扣。无病虫害防治预案和防治计划，扣1分。
	
	

	
	3
	造型树应及时修剪，形状完好
	造型树应修剪而未进行修剪扣0.2分/株，修剪变形扣2-6分/株。
	
	

	
	3
	水肥管理：根据当地气候、土壤保水情况，适时适量浇水。
	无年度施肥计划，扣2分；植株出现缺水症状或缺肥症状或肥害症状，扣1分/株(m2)。
	
	

	
	
	根据树木生长需要，制定年度施肥计划，合理施肥。
	
	
	

	
	3
	防台风措施：台风季节应做好树木的修剪工作，以尽量减少台风危害。对危树应及时采取加固措施。风暴来临时,应将已倒伏而影响交通的树木及时处理。风暴后应及时疏通道路，修剪断折、下垂的枝条；将歪斜、倒伏的树木扶正。
	无抗台风防台风预案扣2分；台风后未在36小时内疏通道路，扣1分/处；未在5日内将倒伏树扶正扣0.5分/株
	
	

	
	3
	立体绿化、水生植物、花境植物齐整，最佳观赏期后及时修剪、归整
	立体绿化、水生植物、花境植物内容残缺，景观效果差扣1分；最佳观赏期后未及时修剪、归整，扣1分/处
	
	

	养护设施管理(10分)
	4
	其他基础设施：对招标人提供的其他基础设施应保持完好无损。
	由于养护实施过程中造成道路或广场铺装有破损或凹凸口0.5分/处，外立面破损口0.5分/处，如有破损，须及时修复。
	
	

	
	6
	养护设施：对招标人提供的养护设施应保持完好无损。
	由于养护实施过程中造成取水栓，滴管，喷头，草花护栏，护树架，种植槽，花盆，花缸等破损扣0.5分/处。
	
	

	作业规范管理(12分)
	4
	①养护人员上岗必须穿着带有反光标志的统一制服。
	 未穿带有反光标志的统一制服，扣0.1分/人。
	
	

	
	
	②每日最少到岗人员应满足要求。
	每日最少到岗人员不满足要求的，扣0.1分/人。
	
	

	
	3
	订较完善的养护技术方案，建有工种齐全和相对稳定的养护队伍。及时上报月工作总结及养护计划；做好绿地设施统计报表，要求每月更新一次
	月工作总结及养护计划在每月前5日前上报；做好绿地设施统计报表(设施量增减明细)，要求每月更新一次；未达标，扣1分/次。
	
	

	
	5
	做好重大活动保障、突发事件处理得当。
	重大活动保障不力、突发事件处理不当，扣2分/次。
	
	

	其他(8分)
	8
	清洁卫生每日到岗人员应满足要求。
	 每日到岗人员不满足要求扣0.1分/人。厂区内无卫生死角、养护工具、车辆摆放整齐未达标。一次扣0.1-0.5分。道路有扬尘，烟头纸屑，枯枝落叶一次扣0.1-1分。
	
	

	
	
	重大活动全力配合，处理得当。
	绿地、道路垃圾随扫随清，凡检查或抽查发现垃圾滞留厂区一次扣0.2分。
	
	

	
	
	道路无扬尘，烟头纸屑，枯枝落叶。
	凡检查或抽查发现烟头纸屑，枯枝落叶滞留厂区一次扣0.2分。
	
	

	
	
	绿地、道路垃圾随扫随清。
	凡检查或抽查发现垃圾滞留厂区一次扣0.2分。
	
	

	操作安全(5分）
	5
	作业时规范使用园林机械、农药、化肥，严格遵守操作流程，无违规作业行为。
	使用园林机械操作不规范扣1分/次；违规喷洒农药扣1分/次，存在安全隐患未整改扣1分/次。
	
	

	现场安全(5分）
	5
	高空修剪、机械作业时做好现场防护，摆放警示标识，不影响行人通行，无安全事故发生。
	作业未做防护、未设置安全标识警示，影响公共通行扣1分/次。
	
	

	配合响应(5分）
	5
	服从管理人员工作安排，积极完成临时绿化任务，工作认真负责、不推诿、不敷衍。
	未在接到临时任务后24小时内响应的扣1分/次；服务期间拒不服从安排、消极怠工扣2分/次，敷衍完成工作扣1分/次。
	
	

	工具管理(5分）
	5
	妥善保管剪刀、割草机、水管等绿化工具，定期清洁保养，工具摆放整齐，无丢失、损坏、乱用情况。
	工具随意摆放、脏乱不保养扣1分/次。
	
	

	考核扣分合计
	
	
	

	考核得分
	
	
	

	本月扣减养
护费计算
	本月考核分数≥90分为及格

	注：1. 该考核表由考核人与被考核人各派1名代表每月月底进行一次现场考核评分，并记录保存，评定结果作为季度养护费用结算的依据。
2.考评标准分总分100分，考评得分≥90，全额支付月绿化养护服务费用，考评分<90时，每少1分则扣除月绿化养护服务费的1％后支付。

	      现场考核人：                                         养管单位负责人：



